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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas segala limpahan rahmat dan karunia-Nya, sehingga laporan 

Monitoring dan Evaluasi (Monev) Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) Dosen di 

lingkungan Fakultas Tarbiyah dan Ilmu Keguruan UIN Datokarama Palu dapat diselesaikan dengan baik. 

Laporan ini disusun sebagai bagian dari upaya untuk meningkatkan kualitas pelaksanaan penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat yang merupakan salah satu kewajiban tri dharma perguruan tinggi. 

Kegiatan monev ini bertujuan untuk memberikan gambaran menyeluruh mengenai capaian, 

kendala, dan hasil-hasil yang telah dicapai oleh dosen dalam melaksanakan penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat. Melalui laporan ini, diharapkan dapat ditemukan rekomendasi yang konstruktif untuk 

meningkatkan efektivitas dan kualitas kegiatan yang akan datang. 

Kami mengucapkan terima kasih kepada seluruh dosen yang telah berpartisipasi aktif dalam 

kegiatan penelitian dan PkM serta kepada tim monev yang telah bekerja keras dalam menyusun laporan ini. 

Ucapan terima kasih juga kami sampaikan kepada pimpinan fakultas yang telah memberikan dukungan 

penuh terhadap terlaksananya kegiatan ini. 

Semoga laporan ini dapat memberikan manfaat dan menjadi bahan evaluasi yang berharga untuk 

pengembangan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di Fakultas Tarbiyah dan Ilmu Keguruan UIN 

Datokarama Palu di masa mendatang. 

Sigi,   Juli 2024 

Tim Penyusun 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) merupakan dua dari tiga pilar utama dalam 

Tri Dharma Perguruan Tinggi, yang harus dilaksanakan oleh dosen di perguruan tinggi, termasuk di 

Fakultas Tarbiyah dan Ilmu Keguruan UIN Datokarama Palu. Penelitian bertujuan untuk mengembangkan 

ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni, sedangkan PkM bertujuan untuk mengaplikasikan hasil penelitian 

dalam kehidupan masyarakat. Keduanya berperan penting dalam peningkatan mutu pendidikan dan 

pengembangan keilmuan yang berkelanjutan. 

Sejalan dengan kebijakan Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi, serta UIN 

Datokarama Palu, setiap dosen diharuskan melaksanakan kegiatan penelitian dan PkM secara berkala. 

Untuk menjamin kualitas dan relevansi dari kegiatan-kegiatan tersebut, diperlukan proses Monitoring dan 

Evaluasi (Monev) yang komprehensif. Monev bertujuan untuk mengukur sejauh mana kegiatan penelitian 

dan PkM telah dilaksanakan sesuai dengan rencana, tujuan, dan standar yang telah ditetapkan, serta untuk 

mengidentifikasi kendala-kendala yang dihadapi selama pelaksanaan. 

Monev juga berfungsi sebagai alat untuk mengevaluasi kinerja dosen dalam melaksanakan 

kewajibannya, sekaligus memberikan umpan balik yang konstruktif untuk perbaikan di masa mendatang. 

Melalui kegiatan Monev ini, diharapkan dapat diperoleh data yang akurat mengenai capaian dosen, baik 

dalam bidang penelitian maupun PkM, sehingga pihak fakultas dapat mengambil langkah-langkah strategis 

untuk meningkatkan kualitas dan kuantitas pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi. 

Dalam konteks Fakultas Tarbiyah dan Ilmu Keguruan UIN Datokarama Palu, laporan Monev ini 

disusun sebagai wujud komitmen fakultas dalam memastikan bahwa seluruh kegiatan penelitian dan PkM 

yang dilakukan dosen berjalan dengan baik, sesuai dengan target, serta memberikan manfaat yang 

signifikan bagi pengembangan ilmu dan peningkatan kesejahteraan masyarakat. 

B. Dasar Hukum, Tugas Fungsi/Kebijakan 

1. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional; 

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen; 

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi; 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2010 tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan 

Pendidikan sebagaimana telah diubah dengan Peraturan; 

5. Peraturan Presiden Nomor 8 Tahun 2012 tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia; 

6. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 14 tahun 2014 tentang Penyelenggaraan 
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Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi; 

7. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, Dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia Nomor 62 Tahun 

2016 Tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi; 

8. Permendikbud Nomor 3 Tahun 2020, Perubahan atas Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan 

Pendidikan Tinggi Nomor 44 tahun 2015 dan Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan 

Tinggi Nomor 50 tahun 2018, tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi; 

13. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 5 tahun 2020 tentang 

Akreditasi Program Studi dan Perguruan Tinggi; 

14. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Islam Nomor 102 Tahun 2019 tentang Standar 

Keagamaan Pendidikan Tinggi Keagamaan Islam; 

15. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 2 Tahun 2017 tentang Sistem 

Akreditasi Nasional Pendidikan Tinggi; 

16. Peraturan Badan Akrditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 4 Tahun 2017 tentang Kebijakan 

Penyusunan Instrumen Akreditasi; 

17. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 3 tahun 2019 tentang Instrumen 

Akreditasi Perguruan Tinggi; 

18. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 4 tahun 2019 tentang Pengajuan 

Permohonan Akreditasi Program Studi dan Perguruan Tinggi; 

19. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 5 tahun 2019 tentang Instrumen 

Akreditasi Program Studi; 

20. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 1 Tahun 2020 tentang Mekanisme 

Akreditasi untuk Akreditasi yang dilakukan oleh Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi; 

 

C. Tujuan 

1. Mengetahui profil dosen pada akun-akun database publikasi ilmiah yang popular. 

2. Mengetahui jumlah kegiatan penelitian yang dilakukan oleh dosen selama 3 tahun terakhir. 

3. Mengetahui jumlah publikasi ilmiah dosen selama 3 tahun terakhir. 

4. Mengetahui sumber pendanaan kegiatan penelitian yang dilakukan oleh dosen selama 3 tahun 

terakhir. 

5. Mengetahui kesesuaian penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dosen dengan roadmap 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. 

6. Mengetahui jumlah kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan oleh dosen selama 3 

tahun terakhir. 
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7. Mengetahui sumber pendanaan kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan oleh 

dosen selama 3 tahun terakhir. 

8. Sebagai bahan penetapan rencana tindak lanjut perbaikan keberlangsungan pelaksanaan 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat secara berkala. 

 

D. Pelaksanaan 

Pelaksanaan monev penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di lingkungan FTIK 

dilakasanakan melalui tahapan perencanaan, persiapan, pelaksanaan pengolahan, dan penyajian 

hasil monev yang dilakukan dengan cara pengisian google form oleh dosen FTIK UIN Datokarama 

Palu pada bulan Juni 2024. 

 

E. Komponen dan Aspek Monev 

Monitoring dan evaluasi ini meliputi: 

1. Kegiatan Penelitian Dosen 

2. Kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) Dosen 
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BAB II 

HASIL MONITORING DAN EVALUASI 

 

Instrumen pelaksanaan monitoring ini disebarkan secara online melalui google form. Jumlah dosen 

yang mengisi intrumen tersebut sebanyak 86 orang. Hasil yang diperoleh diuraikan sebagai berikut: 

A. Data Penelitian 

1. Akun Database Publikasi Ilmiah Dosen 

Database Publikasi Ilmiah Jumlah Dosen yang Memiliki Akun 

Google Scholar 86 

Sinta 62 

Scopus 10 

 

2. Kegiatan Penelitian Dosen pada Tahun 2022-2024 

Data 
Jumlah 

0 1 2 3 >3 

Jumlah dosen yang meneliti 0 0 0 17 69 

Penelitian dosen yang sesuai dengan bidang keilmuan 0 0 7 24 55 

Penelitian dosen yang terintegrasi ke dalam 

pembelajaran  
29 42 12 3 0 

Penelitian dosen yang melibatkan mahasiswa  25 28 22 4 7 

 

3. Sumber Pendanaan Penelitian Dosen pada Tahun 2022-2024 

Data 
Jumlah 

0 1 2 3 >3 

Penelitian yang didanai oleh UIN Datokarama Palu 80 3 2 1 0 

Penelitian yang didanai oleh instansi luar UIN 

Datokarama Palu 
41 35 9 1 0 

Penelitian yang menggunakan dana mandiri 0 0 8 13 65 
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4. Publikasi Ilmiah Dosen pada Tahun 2022-2024 

Data 
Jumlah 

0 1 2 3 >3 

Publikasi ilmiah pada jurnal nasional tidak 

terakreditasi 
7 9 34 24 12 

Publikasi ilmiah pada jurnal nasional terakreditasi 9 15 15 16 31 

Publikasi ilmiah pada jurnal internasional bereputasi 74 6 0 5 1 

Publikasi buku ber-ISBN 67 9 7 1 2 

 

B. Data Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) 

 

1. Kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) Dosen pada Tahun 2022-2024 

Data 
Jumlah 

0 1-2 3-4 5-6 >6 

Jumlah PkM dosen 0 0 36 45 2 

Kegiatan PkM dosen yang sesuai dengan keahlian 

Program Studi 
0 16 40 28 2 

Kegiatan PkM dosen yang terintegrasi ke dalam 

pembelajaran  
70 15 1 0 0 

Kegiatan PkM dosen yang melibatkan mahasiswa  42 30 10 3 0 

 

2. Sumber Dana Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) Dosen pada Tahun 2022-2024 

Data 
Jumlah 

0 1-2 3-4 5-6 >6 

Kegiatan PkM yang didanai oleh UIN Datokarama 

Palu 
70 16 0 0 0 

Kegiatan PkM yang didanai oleh instansi luar UIN 

Datokarama Palu 
73 12 1 0 0 

Kegiatan PkM yang menggunakan dana mandiri 0 10 35 40 1 
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3. Rekognisi Dosen sebagai Narasumber/Keynote Speaker 

Data 
Jumlah 

0 1-2 3-4 5-6 >6 

Narasumber/keynote speaker pada 

seminar/workshop/pelatihan tingkat Provinsi 
48 27 10 0 1 

Narasumber/keynote speaker pada 

seminar/workshop/pelatihan tingkat Nasional 
62 18 6 0 0 

Narasumber/keynote speaker pada 

seminar/workshop/pelatihan tingkat Internasional 
79 4 2 1 0 

 

C. Data Kesesuaian Penelitian dan PkM Dosen dengan Bidang Keilmuan 

1. Kesesuaian Penelitian Dosen dengan Bidang Keilmuan pada Tahun 2022-2024 

Program Studi 
Persentase Kesesuaian 

Sesuai Tidak Sesuai 

Pendidikan Agama Islam 89% 11% 

Pendidikan Bahasa Arab 91% 9% 

Manajemen Pendidikan Islam 90% 10% 

Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah 96% 4% 

Pendidikan Islam Anak Usia Dini  72% 28% 

Tadris Bahasa Inggris 90% 10% 

Tadris Ilmu Pengetahuan Sosial 89% 11% 

Tadris Ilmu Pengetahuan Alam 95% 5% 

Tadris Matematika 90% 10% 
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2. Kesesuaian PkM Dosen dengan Bidang Keilmuan pada Tahun 2022-2024 

Program Studi 
Persentase Kesesuaian 

Sesuai Tidak Sesuai 

Pendidikan Agama Islam 91% 9% 

Pendidikan Bahasa Arab 93% 7% 

Manajemen Pendidikan Islam 84% 16% 

Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah 100% 0% 

Pendidikan Islam Anak Usia Dini  75% 25% 

Tadris Bahasa Inggris 83% 17% 

Tadris Ilmu Pengetahuan Sosial 82% 18% 

Tadris Ilmu Pengetahuan Alam 80% 20% 

Tadris Matematika 91% 9% 
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BAB III 

PENUTUP 
 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil monitoring dan evaluasi Penelitian kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat 

(PkM) Dosen di lingkungan FTIK UIN Datokarama yang dilaksanakan pada tahun 2024 didapatkan 

Kesimpulan sebagai berikut: 

1. Jumlah penelitian dan PkM yang dilakukan oleh dosen sudah cukup signifikan namun masih 

minim yang melibatkan mahasiswa.  

2. Jumlah publikasi ilmiah dosen pada jurnal internasional bereputasi dan publikasi buku ber-ISBN 

masih sangat minim. 

3. Sumber dana penelitian dan PkM sebagian besar adalah dana mandiri dan masih minim yang 

menggunakan dana dari luar instansi UIN Datokarama Palu. 

 

B. Rekomendasi 

Rekomendasi yang dapat dijabarkan terkait hasil monitoring dan evaluasi Penelitian dan 

kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) Dosen di lingkungan FTIK UIN Datokarama Palu 

adalah sebagai berikut: 

1. Diperlukan strategi oleh UPPS serta program studi untuk mengarahkan dosen agar dapat 

melibatkan mahasiswa dalam penelitian yang dilakukan. 

2. Diperlukan suatu konsorsium keilmuan dan pemetaan bidang keahlian untuk memudahkan para 

dosen dalam berinteraksi dan berkolaborasi untuk menyusun karya tulis berupa buku ajar, book 

chapter, buku referensi, dan lain lain. 

3. UPPS perlu mendorong dosen perlu untuk intens dalam berkompetisi pada hibah kompetitif 

nasional. Selain itu, UPPS perlu untuk menjalin Kerjasama dengan berbagai Lembaga mitra dalam 

pelaksanaan penelitian dan PkM khususnya bagi Lembaga yang dapat memberikan sumbangsih 

pendanaan terhadap kegiatan yang dilakukan oleh dosen. 

Demikian laporan monitoring dan evaluasi pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat oleh dosen ini disusun, semoga dapat menjadi acuan dan bahan pertimbangan dalam 

pengambilan kebijakan. 

 


